
ИЗЈАВА О САГЛАСНОСТИ 

 ОВИ ПОДАЦИ СУ ПОТРЕБНИ ЗА ВОЂЕЊЕ НЕОПХОДНИХ ЕВИДЕНЦИЈА ПО ЗАКОНУ О ЕВИДЕНЦИЈАМА У ОБЛАСТИ 

РАДА, КАО И ЗА ЗАКОНИТО И БЛАГОВРЕМЕНО ОСТВАРИВАЊЕ ПРАВА ЗАПОСЛЕНОГ ПО ОСНОВУ РАДА 

 ПОДАЦИ СЕ ПРИКУПЉАЈУ И ОБРАЂУЈУ У СКЛАДУ СА ЗАКОНОМ О ЗАШТИТИ ПОДАТАКА О ЛИЧНОСТИ (СЛ. ГЛАСНИК 

РС 87/2018) 

 ЗАПОСЛЕНИ ЈЕ ДУЖАН ДА УНЕСЕ ТАЧНЕ ПОДАТКЕ, ДАВАЊЕ НЕТАЧНИХ ПОДАТАКА ПОВЛАЧИ ДИСЦИПЛИНСКУ 

ОДГОВОРНОСТ ЗАПОСЛЕНОГ 

 ЗАПОСЛЕНИ ЈЕ ДУЖАН ДА СВАКУ ПРОМЕНУ ПОДАТАКА КОЈИ СУ УНЕТИ У ОВАЈ ОБРАЗАЦ, ПРИЈАВИ У 

СЛУЖБУ ПРАВНО-АДМИНИСТРАТИВНИХ ПОСЛОВА,  У РОКУ ОД ОСАМ ДАНА ОД ДАНА НАСТАНКА ПРОМЕНЕ. 

 ЗАПОСЛЕНИ ЈЕ ДУЖАН ДА ПОДАТКЕ УНЕСЕ СВОЈЕРУЧНО 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ ЗАПОСЛЕНОГ  
 

ЈМБГ  
 

ДАТУМ РОЂЕЊА  
 

МЕСТО РОЂЕЊА  
 

АДРЕСА ИЗ ЛИЧНЕ КАРТЕ 
 

 

АДРЕСА НА КОЈОЈ ЗАПОСЛЕНИ СТАНУЈЕ У 
МОМЕНТУ ЗАКЉУЧЕЊА УГОВОРА О РАДУ 

 

БРОЈ ЛИЧНЕ КАРТЕ, ДАТУМ И МЕСТО ИЗДАВАЊА  
 

ЗАНИМАЊЕ КОЈЕ ЗАПОСЛЕНИ ПОСЕДУЈЕ  
 

ВЕРОИСПОВЕСТ - ЗАПОСЛЕНИ НИЈЕ ОБАВЕЗАН 
ДА СЕ ИЗЈАСНИ, А УКОЛИКО СЕ ИЗЈАСНИ,  
ПОТРЕБНО ЈЕ ДА СЕ ИЗЈАСНИ О СЛЕДЕЋЕМ: 

 
 
 

 ДА ЛИ ЖЕЛИ ДА ОДСУСТВУЈЕ СА ПОСЛА У 
ДАНЕ ВЕРСКИХ ПРАЗНИКА СВОЈЕ 
ВЕРОИСПОВЕСТИ  

 
 
 

 АКО СЕ ИЗЈАСНИО КАО ПРАВОСЛАВАЦ, 
ДА ЛИ ЖЕЛИ ДА ОДСУСТВУЈЕ СА ПОСЛА 
НА ДАН СВОЈЕ КРСНЕ СЛАВЕ И ДА 
НАВЕДЕ НАЗИВ И ДАТУМ КРСНЕ СЛАВЕ 

 
 
 

ИМЕ И ПРЕЗИМЕ  И ДАТУМ РОЂЕЊА ДЕТЕТА 
ЗАПОСЛЕНОГ 

 

 

 

ТЕЛЕФОН ЗА КОНТАКТ   

СВОЈИМ ПОТПИСОМ ПОТВРЂУЈЕМ ДА САМ ОБАВЕШТЕН О ОБРАДИ ЛИЧНИХ ПОДАТАКА У СКЛАДУ СА ОДРЕДБАМА ЗАКОНА О 

ЗАШТИТИ ПОДАТАКА О ЛИЧНОСТИ, ТЕ ДА ПОТПИСИВАЊЕМ ОВОГ ЗАХТЕВА ДАЈЕМ ДОБРОВОЉНИ ПРИСТАНАК ДА СЕ 

ПОДАЦИ КОЈЕ ДОСТАВЉАМ ОБРАЂУЈУ У СМИСЛУ ЧЛАНА 3. НАВЕДЕНОГ ЗАКОНА, КАО И ДА САГЛАСНОСТ МОГУ ПИСАНИМ 

ПУТЕМ ОПОЗВАТИ. 
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